COMMISSION DIOCESAINE CARITAS DEVELOPPEMENT KALEMIE KIRUNGU

116, Avenue Industrielle, Kalemie / Province du Tanganyika, RDC
TélL : +243 814677796 / 974968268 E-Mail : caritasdevkalemie @yahoo. fr
Kalemie-Kirungu

Appel a manifestation d’intérét

Pour la sélection des Chargés de terrain Insertion professionnelle et Entreprenariat du projet
USAID Métiers Inclusifs

Lieu : Kalemie, Province du Tanganyika, République Démocratique du Congo.
Nombre : 03

1.CONTEXTE ET JUSTIFICATION

Le projet USAID Métiers Inclusifs vise a servir les populations ciblées dans le cadre d’un processus holistique,

en les aidant a acquérir des compétences adaptées, notamment sur le plan professionnel et personnel.

projet inclura des formations techniques de courte et longue durée guiewuiront des perspectivesde carriére

professionnelles et

xuelle et repre $C%ve pour les adolescents.
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Ce faisant, le projet entend les préparer a participer et

inclusive.
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Le projet est mis en ceuvre par Catholic Relief &€tvi y bn avec un consortium
comprenant des partenaires locaux — Bureau dfocésai hasa, Collectif Alpha Ujuvi,

Congo Handicap, Caritas Développement Kalemie et Caritas Developpement Matadi — ainsi que les
partenaires internationaux Swisscontact et Corus International. Les interventions de Swisscontact pour ce
projet s'inscrivent au niveau de I'objectif 2 « Augmentation du revenu » et sont caractérisées par 'acces aux
formations techniques et a 'insertion professionnelle pour les jeunes. Dans ce cadre, I'accent est mis sur
I'amélioration quantitative et qualitative de |'offre, en créant des parcours d'apprentissage et d’opportunités
économiques pour les jeunes. Swisscontact offrira ainsi une formation professionnelle de qualité adaptée
aux besoins locaux et aux opportunités économiques qui permettra aux jeunes d’accéder a un emploi ou de

se lancer dans la création des petites et moyennes entreprises.

Sous la supervision du Coordinateur Insertion professionnelle et Entreprenariat, le Chargé de terrain
Entreprenariat & Insertion aura pour mission d'organiser et de faire le suivi des formations en
entrepreneuriat, en compétences de vie courante et de I'accompagnement a l'insertion, notamment des
Coaches Systémiques d’Insertion (CSl) des groupes cibles dans leurs démarches de s’insérer sur le marché du
travail.

C’est dans ce contexte que la Commission Diocésaine Caritas Développement Kalemie-Kirungu cherche a
sélectionner trois (03) cadres Chargés de terrain qui vont appuyer la mise en ceuvre des activités de
I'entreprenariat et insertion, inscrites dans I’objectif 2 du projet USAID métiers inclusifs sous la responsabilité
de Swisscontact.

2.RESPONSABILITES DU CHARGE DE TERRAIN ORIENTATION ET FORMATION

PROFESSIONNELLE INCLUSIVE
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Le Chargé de terrain assure le suivi de proximité de toutes les activités du volet Entreprenariat et Insertion,

mises en ceuvre par les différents prestataires dans le cadre de la mise en ceuvre de projet USAID métiers

inclusifs a Kalemie.

Plus spécifiquement le chargé de terrain aura pour taches principales :

- Coplanifier de fagon opérationnelle les activités du terrain avec le Coordinateur
Entrepreneuriat & Insertion ;

- Planifier, organiser et superviser le déploiement de toutes les activités en rapport avec
I'offre de services d'insertion professionnelle et entrepreneuriat ;

- Superviser, réaliser et planifier les missions d’identification des lieux de formation ;

- Superviser le développement des outils d'ingénierie d’insertion et du suivi opérationnel ;

- Organiser et suivre en collaboration avec les institutions de micro finances et les CDE,

l'approche d’encouragement a I'épargne des jeunes tel que prévu dans le program

systémiques ;
- Appuyer les activités SMR et celles en relation avec la

connaissances ;

- Elaborer les différents rapports techniques, r.

- Controler, corriger et valider les différents rapports des consultants de terrain ;
- Maintenir les relations/contacts avec les différents consultants (CDE, Pool Entrepreneuriat,
etc) ;

- Reéaliser toutes autres taches demandées par la hiérarchie.

3.LES CRITERES DE SELECTION

v Etre de nationalité congolaise et résider a en ville de Kalemie. Les candidatures en dehors de Kalemie,
ne seront pas traitées ;

v Dipléme de licence (BAC+5) en économie, finances, gestion, développement rural ou dans tout autre
domaine équivalent ;

¥v" Minimum 1 ans d'expérience pratique sur les questions d’entreprenariat, d’'accompagnement et
insertion économique et professionnelle ;

v Bonne connaissance des logiciels MS Office Excel, Word et des applications Internet. La connaissance

de l'outil Kobo Toolbox est un atout ;
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v Excellente connaissance du francais et du kiswabhili, capacités rédactionnelles en francais ;
v

Bonne connaissance du contexte local de la ville de Kalemie ;

!

Fortes capacités d'écoute active et de communication ;

<

Etre disponible pour répondre aux besoins de I'organisation selon I'accomplissement des tiches déc
rites ci-haut et a participer aux formations prévues par Swisscontact a I'intention des membres du

pool.

4. COMPETENCES ET APTITUDES DU/DE LA CANDIDAT(E)

Avoir une expérience et une aisance dans les missions de terrain en milieu urbain et rural ;
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Capacite avérée dans ['organisation et le suivi de projets de formation ;

Disposer de connaissances sur |I'égalité des genres et de l'inclusion socialg

<

Capacite avérée a travailler de maniéere indépendante et au sein d’u
initiatives et a obtenir des résultats ;
Avoir une bonne connaissance des opportunités du marché du travail et de I'entrepreneuriat ;

Etre en mesure de suivre et accompagner les personnes dans leur parcours d'insertion

professionnel.

5.SOUMISSION DES CANDIDATURES

Déposez votre dossier de candidature contenant(une lettre de motivation , un curriculum vitae rédigé
électroniqguement en frangais, une copie de la carte d'identité photocopiée au verso de la derniére page de
votre CV et 3 personnes de référence avec adresse mail et numéro de téléphone, une copie de la carte
ONEM, les Copies de dipldmes et attestations de service rendu qui cadrent avec le domaine) auprés de
I'abbé directeur de la Commission Diocésaine Caritas développement Kalemie-Kirungu, au plus tard le 13
Novembre 2024 avec objet «CHARGE DE TERRAIN Entreprenariat et Insertion» dans l'intitulé du mail ou
sur I'enveloppe.

Nos adresses : A Kalemie- bureau de la Caritas : 116, Avenue Industrielle, Kalemie/Province du
Tanganyika/République Démocratique du Congo.

Soumission.candidature@caritaskalemie.org
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Avertissement : Cette description de poste n'est pas une liste exhaustive des compétences, du travail, des
devoirs et des responsabilités associés au poste de travail.

Les procédures d'acquisition de compétences reflétent notre engagement a protéger les enfants et adultes
vulnérables des abus et de |'exploitation.

Employeur respectueux de I'égalité des chances.

NB : « La CDCDKK applique une politique stricte et rigoureuse de tolérance zéro en matiére d’Abus,
exploitation, harcélement, fraude et corruption. Tout candidat est appelé & respecter cette Politique
avant d’entrer en exercice de son poste ».

N’oubliez pas de préciser votre numéro de téléphone

Tout non-respect des normes de la soumission requise annule la candidature.
Seul-e-s les candidat-e-s sélectionné-e-s seront contactés pour la suite du processus.

La signature de contrat sera conditionnée par I'obtention du financement auprés de CRS

Fait & Kalemie, le 29/10/2024 ‘jﬂ
Pour la commission diocésaine Caritas
Développement Kalemie-Kirungu
Abbé Jean Paul BANZ uyu

ecteur




